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31.8.2021 | Helsinki, Kauppakamarin koulutustilat

Tyohyvinvoinnin johtaminen - kaikki
hyotyvat! 31.8.2021

Hybriditoteutus: Striimi & Helsinki, Kauppakamarin koulutustilat

Ty6hyvinvointi ja sen johtaminen on keskiossa tdman pdivan johtamisessa. Maailman
nopeat muutokset haastavat jokaista sopeutumaan uusiin toimintatapoihin niin tdissa
kuin vapaa-ajallakin. Se, mika eilen oli vield ihan itsestaan selvaa, ei ole sita enda
vélttamatta tanaan. Yleinen turvallisuuden tunne on monin paikoin néin
koronakaaoksen keskella rikki ja se tuo uusia haasteita myos johtamiseen.

Parhaimmillaan johtaminen ja tyoyhteison toimivuus tukee, innostaa ja kannustaa
tyontekijoitd. llmapiiri on avoin, se innostaa ideoiden jakamiseen ja kokeilemiseen ja
varmistaa, ettd jokainen tuntee olonsa turvalliseksi. Iman turvan tunnetta,
varautuneisuus, vuorovakutussuhteiden jannitteet ja erilaiset selviytymiskeinot vievat
energiaa tavoitteiden saavuttamisesta ja syovat tydyhteison tdyttd potentiaalia.

ALKAA SIJAINTI
31.08.2021 09.00 - Kauppakamarin koulutustilat,
31.08.2021 12.00 Helsinki

JASENHINTA, LAHI / ETA HINTA, LAHI / ETA

390€/390 € 490€/490 €

(+alv 24%) (+alv 24%)

Hintaan sisaltyy koulutuksen ohella koulutusmateriaali ja ohjelmaan merkityt tarjoilut.

Kuvaus

Ty6hyvinvointi ja sen johtaminen on keskidssa tdman paivan
johtamisessa. Maailman nopeat muutokset haastavat jokaista
sopeutumaan uusiin toimintatapoihin niin téissa kuin vapaa-ajallakin. Se,
mika eilen oli vield ihan itsestaan selvaa, ei ole sitad enda valttamatta
tanaan. Yleinen turvallisuuden tunne on monin paikoin ndin
koronakaaoksen keskelld rikki ja se tuo uusia haasteita myos johtamiseen.

Parhaimmillaan johtaminen ja tydyhteison toimivuus tukee, innostaa ja
kannustaa tyontekijoita. llmapiiri on avoin, se innostaa ideoiden
jakamiseen ja kokeilemiseen ja varmistaa, ettd jokainen tuntee olonsa
turvalliseksi. lIman turvan tunnetta, varautuneisuus,
vuorovakutussuhteiden jannitteet ja erilaiset selviytymiskeinot vievat
energiaa tavoitteiden saavuttamisesta ja syovat tydyhteison taytta
potentiaalia.

Valmentava johtamisote, hyva itsetuntemus ja kyky olla ldsna myos
etatydmaailmassa ovat tyohyvinvoinnin johtamisessa ensiarvoisen
tarkeitd teemoja. Mikd tydhyvinvoinnin johtamisessa on johdon,
esimiesten tai tydyhteisdn jasenten vastuulla? Mihin kukakin voi vaikuttaa
ja mista jokaisen tulee kantaa vastuuta?

Asiantuntija:
Esimies- ja tyOyhteisdvalmentaja, mentor, coach Maritta Joki, Mentoritas
Oy

Ohjelma

8.30 alkaen
limoittautuminen ja aamiaistarjoilu

8.50
Yhteyden avaaminen

9.00
Tyohyvinvoinnin johtaminen ja sen merkitys muuttuvassa maailmassa

« Millainen on hyvinvoiva tyoyhteis6?

« Tydkykyjohtaminen ja varhainen puuttuminen — mista elementeista koostuu?
« Jannitteitd vuorovaikutussuhteissa — miten véhennetdan?

« Mika on esimiehen, mika tyoyhteison jasenen vastuulla?

« Hyvinvoivassa tyoyhteisossa kaikki voittavat

Esimies- ja tyOyhteisdvalmentaja, mentor, coach Maritta Joki, Mentoritas Oy

12.00
Tilaisuus paattyy

Tarjoilut:
8.30 alkaen aamiaistarjoilu, 10.30 kahvitarjoilu

Asiantuntijat

Maritta Joki
Esimies- ja tydyhteisdvalmentaja, mentor, coach
Mentoritas Oy



Asiakaspalvelu

09 2286 0360
asiakaspalvelu@kauppakamarikauppa.fi

Peruutusehdot

limoittautumisen voi peruuttaa kuluitta vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen tilaisuutta. 13-7 vuorokautta ennen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan 50 %
osallistumismaksusta ja tdmén jalkeen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan koko osallistumismaksu.

Helsingin Kamari Oy:lld on oikeus peruuttaa koulutustilaisuus ilman korvausvelvollisuutta ilmoittamalla asiakkaalle siitd sahkopostilla viimeistaan 4 arkipdivaa ennen
tilaisuuden ajankohtaa.

Oikeudet muutoksiin

Pidatdmme oikeuden mahdollisiin hinnan- ja ohjelmanmuutoksiin.
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