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Kuvaus

Koulutuksessa saat kdytdnnon tyokaluja toimivaan etd- ja hybridityon
johtamiseen ja mahdollisten ongelmatilanteiden ratkaisuun. Koulutuksen
padpaino on ennakoinnissa, esimerkiksi huolellisesti laaditulla
etatyoohjeistuksella voidaan varautua moniin riskeihin jo ennakolta.
Lisddntyvan eté- ja hybriditydn johtaminen edellyttdd, ettd etatyohon
liittyvat juridiset kysymykset ja mahdollisuudet ovat esimiehille selvia.
Koulutuksessa saat muun ohella vastauksen seuraaviin kysymyksiin:

« miten etdtydohjeistus kannattaa laatia?

» minkélaisia etatyohon liittyvia muutoksia tydnantaja voi saattaa
voimaan yksipuolisella ilmoituksellaan? Saako tydnantaja
yksipuolisesti madrata tyontekijan takaisin tydnantajan
toimipisteeseen?

« onko etdna tehtava tyo tyoaikalain piirissa?

« miten eté- ja hybriditydssa hyddynnetaan tydaikajoustoja?

« miten alisuoriutumiseen voi puuttua tehokkaasti etdtydssa?

» miten tasapuolisuusvelvoite ndkyy etdtydssa?

« mitd riskeja ulkomailla tyoskentelyyn liittyy?

« miten etatyontekijan vakuutusturva eroaa tydnantajan
toimipisteessa tehtdvasta tyosta?

« miten tydnantaja tayttaa kdytannossa tyoturvallisuusvelvoitteensa
etatydssa?
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Etatoteutus: Teams

Miten etdtydohjeistus kannattaa laatia? Kuka paattaa etatyohon siirtymisesta tai
paluusta takaisin toimitiloihin? Miten esihenkild puuttuu alisuoriutumiseen etédtydssa?
Miten varmistan riittdvén tietosuojan? Mitd jouston mahdollisuuksia tydaikalaki
mahdollistaa etatyolaiselle? Mitd tasapuolisuusvelvoite tarkoittaa eta- ja hybridityon
kontekstissa?

Koulutuksessa saat kdytannon tyokaluja toimivaan eta- ja hybridityon johtamiseen ja
mahdollisten ongelmatilanteiden ratkaisuun. Koulutuksen pédapaino on
ennakoinnissa, esimerkiksi huolellisesti laaditulla etdtydohjeistuksella voidaan
varautua moniin riskeihin jo ennakolta. Lisdéntyvan etd- ja hybriditydn johtaminen

edellyttad, ettd etatyohon liittyvat juridiset kysymykset ja mahdollisuudet ovat
esihenkilGille selvia.

28.03.2023 08.45 - Kuopio
28.03.2023 11.30

320€ 520 €

Ohjelma

8.45 yhteyden avaus
9.00 Koulutus alkaa, tervetuloa!
Sopiminen etatyosta

« etdtyon ehdoista
« sopimisen menettelytavat
« tietosuoja

Tyoaika
« soveltamisala
« tyGaikajoustot
« etdtyo ja matkustaminen

Etatyon johtaminen

« vuorovaikutuksen merkityksestd
« palaute ja suorituksen seuranta
« alisuoriutumiseen puuttuminen

Tyoturvallisuus
« tydnantajan yleisvelvoitteet
« ty6turvallisuus etatyossa

o tydssa kuormittuminen

11.30 Koulutus paattyy



Asiantuntijat

Alexa Kavasto
Lakimies, OTM

Kuopion alueen kauppakamari

017 266 3800
kauppakamari@kuopiochamber.fi

Peruutusehdot

limoittautumisen voi peruuttaa kuluitta vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen tilaisuutta. 13-7 vuorokautta ennen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan 50 %
osallistumismaksusta ja tdmén jalkeen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan koko osallistumismaksu.

Kuopion alueen kauppakamarilla on oikeus peruuttaa koulutustilaisuus ilman korvausvelvollisuutta ilmoittamalla asiakkaalle siitd séhkopostilla viimeistaan 4 arkipaivaa
ennen tilaisuuden ajankohtaa.

Oikeudet muutoksiin

Pidatamme oikeuden mahdollisiin hinnan- ja ohjelmanmuutoksiin.
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