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Kuvaus

Koulutuksessa keskitymme ajankohtaisiin teemoihin ja muutoksiin
tyolainsaadannossd, jotka vaikuttavat pdivittaiseen tyoskentelyyn ja
paatoksentekoon.

Paivan aikana kasittelemme viimeisimmat lainsaadantomuutokset,
tyolainsaadantoon suunnitteilla olevat muutokset ja niiden vaikutukset
kaytannossa. Lisaksi kdymme lapi viimeisinta merkittavaa
oikeuskaytantoa.

Vuosiloma-asioiden osalta tarkastelemme esihenkilon vastuita loman
antamisessa; mista tydnantaja voi maaratd ja mistd kaikesta tyontekijan
kanssa voidaan sopia seka erityistilanteita, kuten tyokyvyttdmyyttd loman
alkaessa.

Koulutus tarjoaa kattavan tietopaketin ja konkreettisia tyokaluja
tydlainsaddanndn soveltamiseen kdytannon tilanteissa, tukien samalla
esihenkildiden ja HR-henkil6ston osaamisen kehittamista. Liity mukaan
paivittamaan tietosi ja varmista, ettd tydoikeudelliset kdytannot ovat
tyopaikallanne ajan tasalla!

XTyolainsaddannon muutokset mm.

« tydsuhteen irtisanominen

« madrdaikainen tydsopimus

« sairausajan palkka

« lomautusilmoitusaika

« yhteistoimintalain soveltamisala ja neuvotteluaikojen
lyhentdminen

« takaisinottovelvollisuus

« paikallinen sopiminen

XOikeuskdytantoa ja usein kysyttya
XVuosiloma-asioita

« Esihenkilon vastuu lomien antamisen osalta

» Loman jakaminen osiin ja ajankohdasta sopiminen
» Tydntekijan kuuleminen

« Vuosiloman ajankohdasta ilmoittaminen

« Loman sijoittaminen tyontekijan vapaan ajalle

« Tyokyvyttomyys vuosiloman alkaessa ja aikana

Péivan vetda Helsingin seudun kauppakamarin tyooikeudellisesta
neuvonnasta vastaava johtava juristi Kirsi Parnila.

31.3.2025 | Kouvola, Synergiakeskus Kohoa

Tyooikeuspaiva 31.3.2025 Kouvola

Hybriditoteutus: Teams & Kouvola, Synergiakeskus Kohoa

31.03.2025 09.00 -
31.03.2025 15.00

Synergiakeskus Kohoa, Kouvola

430€/430€ 590 €/590 €

Ohjelma

8.30 Alkaen aamukahvia ja suolaista tarjolla
8.55 Teams-linjat avataan
9.00 Koulutus alkaa

Tyolainsdaaddannon muutokset mm.

« tyosuhteen irtisanominen

» madrdaikainen tyésopimus

« sairausajan palkka

» lomautusilmoitusaika

« yhteistoimintalain soveltamisala ja neuvotteluaikojen lyhentaminen
« takaisinottovelvollisuus

« paikallinen sopiminen

Oikeuskadytantoa ja usein kysyttya
Vuosiloma-asioita

« Esihenkil6n vastuu lomien antamisen osalta

« Loman jakaminen osiin ja ajankohdasta sopiminen
« Tyontekijan kuuleminen

« Vuosiloman ajankohdasta ilmoittaminen

« Loman sijoittaminen tydntekijan vapaan ajalle

« Tyokyvyttdmyys vuosiloman alkaessa ja aikana

Koulutuspadivaan sisaltyvat tarjoilut:

8.30 aamukahvi ja aamupala
11.30-12.00 lounas
13.45 iltapaivakahvi ja makeaa



Asiantuntijat

Kirsi Parnila
Johtava juristi

Kymenlaakson kauppakamari

0440296112
katja.laitinen@kauppakamari.fi

Peruutusehdot

limoittautumisen voi peruuttaa kuluitta vahintaan kaksi (2) viikkkoa ennen tilaisuutta. 13-7 vuorokautta ennen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan 50 %
osallistumismaksusta ja tdmén jalkeen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan koko osallistumismaksu.

Oikeudet muutoksiin

Pidatdamme oikeuden mahdollisiin hinnan- ja ohjelmanmuutoksiin.
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