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(+alv 24%)

01.11.2022 | Helsinki, Kauppakamarin koulutustilat

Etätyön johtaminen työlainsäädännön
näkökulmasta 1.11.2022

Hybriditoteutus: Teams & Helsinki, Kauppakamarin koulutustilat

Koulutuksessa käsitellään etätyön juridisia kysymyksiä ja annetaan käytännön vinkkejä
toimivaan etätyön johtamiseen sekä etätyössä ilmenevien ongelmatilanteiden
ratkaisuun. Koulutuksen pääpaino on ennakoinnissa; esimerkiksi huolellisesti
laaditulla etätyösopimuksella voidaan varautua moniin riskeihin jo ennakolta. 

Koulutuksessa jälkeen tiedät muun muassa:

minkälaisia muutoksia työsopimukseen kannattaa ottaa etätyötä ajatellen
miten etätyösopimus kannattaa laatia
minkälaisia etätyöhön liittyviä muutoksia työnantaja voi saattaa voimaan
yksipuolisella ilmoituksellaan
saako työnantaja yksipuolisesti määrätä työntekijän takaisin työnantajan
toimipisteeseen
miten etä- ja hybridityössä hyödynnetään työaikajoustoja
miten alisuoriutumiseen voi puuttua tehokkaasti etätyössä
miten tasapuolisuusvelvoite näkyy etätyössä
miten työnantaja täyttää työturvallisuusvelvoitteensa etätyössä.

Asiantuntijana lakimies Alexa Kavasto, AK Law Oy

Lue neuvonnan artikkeli: Mitä työnantajan tulisi tietää etätyöstä

Hintaan sisältyy koulutuksen ohella koulutusmateriaali ja ohjelmaan merkityt tarjoilut.

KAUPPAKAMARI KAUPPA

https://helsinki.chamber.fi/mita-tyonantajan-tulisi-tietaa-etatyosta/


Kuvaus

Monet työpaikat ovat ottaneet myös ns. hybridimallin käyttöön.
Hybridityöllä tarkoitetaan työtä, jossa etä- ja toimistotyötä vuorotellaan
joustavasti. Myös lisääntyvän etä- ja hybridityön johtaminen edellyttää,
että etätyöhön liittyvät juridiset kysymykset ja mahdollisuudet ovat
esimiehille selviä. 

 

Ohjelma

8.50
Etäyhteyden avaaminen

9.00
Etätyön johtaminen 

vuorovaikutuksen merkityksestä
palaute ja suorituksen seuranta
alisuoriutumiseen puuttuminen

Sopiminen etätyöstä

Etätyön ehdoista
Sopimisen menettelytavat

Työaikalaki 

Soveltamisala
Työaikajoustot
Etätyö ja matkustaminen

Työturvallisuuslaki 

Työnantajan yleisvelvoitteet
Työturvallisuus etätyössä
Työssä kuormittuminen

Lakimies Alexa Kavasto, AK Law Oy

11.30
Tilaisuus päättyy

Asiantuntijat

Alexa Kavasto
Lakimies, OTM 
AK Law Oy

Asiakaspalvelu

09 2286 0360
asiakaspalvelu@kauppakamarikauppa.fi

Peruutusehdot

Ilmoittautumisen voi peruuttaa kuluitta vähintään kaksi (2) viikkoa ennen tilaisuutta. 13–7 vuorokautta ennen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan 50 %
osallistumismaksusta ja tämän jälkeen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan koko osallistumismaksu. 

Helsingin Kamari Oy:llä on oikeus peruuttaa koulutustilaisuus ilman korvausvelvollisuutta ilmoittamalla asiakkaalle siitä sähköpostilla viimeistään 4 arkipäivää ennen
tilaisuuden ajankohtaa.

Oikeudet muutoksiin

Pidätämme oikeuden mahdollisiin hinnan- ja ohjelmanmuutoksiin.
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