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Kuvaus

Modernilta tydnantajalta edellytetddn nyt enemman kuin koskaan
aikaisemmin. Tule mukaan koulutusmatkalle, jossa pureudumme
modernin joustavan tyéeldman vaatimuksiin ja toimintamalleihin.

Jatkuvasti kehittyva tyoelama vaatii tyonantajilta joustavuutta seka
tyontekijoilta kasvavaa itsendisyytta. Tama johtuu uusien sukupolvien
asettamista haasteista ja niiden vaikutuksesta hyvan ty6elaméan
kasitteeseen.

Perinteiset kasitykset aikasidonnaisesta ja paikkaan sidotusta tyostéd ovat
murentuneet, ja tilalle on astunut eté- ja hybridityd. Joustavan tydeldman
tarpeisiin voidaan vastata vaikkapa kdyttamalla maara- ja osa-aikaisia
tydsuhteita, tarvittaessa toihin kutsuttavia puitesopimuksella
tyoskentelevid tyontekijoitd, ottamalla kdyttoon joustavia
tyoaikajarjestelyitd, kdyttamalla vuokratydvoimaa tai tyon ulkoistamisella.

Tyonantaja voi myos omilla toimillaan tydsopimuksen tekovaiheessa
vaikuttaa jatkuvasti muuttuvan tydeldman tarpeisiin sailyttamalla itselldan
mahdollisimman laajan tydnjohto-oikeuden miettimélla tydsopimuksen
ehtojen muotoilua ennakkoon.

Asiantuntijat

Alexa Kavasto
Asianajaja, OTM

23.1.2024 | Helsinki, Kauppakamarin koulutustilat

Muuttuva tyonantajuus 23.1.2024

Hybriditoteutus: Teams & Helsinki, Kauppakamarin koulutustilat

23.01.2024 09.00 - Kauppakamarin koulutustilat,
23.01.2024 15.00 Helsinki

590€ /590 € 786 €/786 €

Ohjelma

8.30
limoittautuminen ja aamiaistarjoilu

8.50
Etdayhteyden avaaminen

9.00
Muuttuva tydnantajuus

« Tydn teettdminen yrittdjana vai tydsuhteessa: Tunnusmerkit ja tydnantajan
vastuut

« Tyosuhteessa aiemmin teetetyn tyon ulkoistaminen: Edellytykset ja
tydnantajan velvollisuudet

« Vuokratyo: Osapuolten velvollisuudet ja vastuut

» Tydsopimuksen rooli muutostilanteiden apuvélineend

« Maardaikaiset ja osa-aikaiset tydsopimukset

« Ty6ajan jouston mahdollisuudet

« Tyontekijan tyokyvyn alentuminen: mahdollisuudet sopeutuksiin,
mukautuksiin ja korvaavaan tyéhon

« Etd- ja hybridity®: Sopiminen, johtaminen ja tydturvallisuus

Asianajaja, osakas, OTM Alexa Kavasto, VALO Partners Asianajotoimisto Oy

15:00
Tilaisuus paattyy

Tarjoilut:
8.30 alkaen aamiaistarjoilu, kahvitarjoilut 10.30 ja 13.30, lounas 11.45-12.15 lounas



Asiakaspalvelu

09 2286 0360
asiakaspalvelu@kauppakamarikauppa.fi

Peruutusehdot

IImoittautumisen voi peruuttaa kuluitta vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen tilaisuutta. 13-7 vuorokautta ennen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan 50 %
osallistumismaksusta ja tdmén jalkeen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan koko osallistumismaksu.

Helsingin Kamari Oy:lld on oikeus peruuttaa koulutustilaisuus ilman korvausvelvollisuutta ilmoittamalla asiakkaalle siitd sahkdpostilla viimeistaan 4 arkipdivaa ennen
tilaisuuden ajankohtaa.

Oikeudet muutoksiin

Pidatamme oikeuden mahdollisiin hinnan- ja ohjelmanmuutoksiin.
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