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Kuvaus

Milld edellytyksin tyontekijoitd voi lomauttaa? Miké on
irtisanomisjdrjestys, kun irtisanottavia on useampia? Miten muun tyon
tarjoamisvelvollisuus ja takaisinottovelvollisuus eroavat toisistaan? Tdssd
puolen paivan koulutuksessa kuulet vastaukset muun muassa edella
esitettyihin kysymyksiin.

Kenelle:
Koulutus on hyddyllinen henkilostoasioista vastaaville, esimiehille ja
kaikille, jotka vastaavat tyésuhdeasioista.

Koulutuksen hyodyt:

« tieddt, milld edellytyksin tyontekijoita voi lomauttaa

« tieddt, irtisanomisjarjestyksen tilanteissa kun irtisanottavia on
useampia

« tieddt, miten muun tyon tarjoamisvelvollisuus ja
takaisinottovelvollisuus eroavat toisistaan

« osaat toimia lain edellyttamalla tavalla.

Tervetuloa koulutukseen!

10.10.2023 | Helsinki, Kauppakamarin koulutustilat

Tyo viahenee - lomauttaminen ja
irtisanominen 10.10.2023

Hybriditoteutus: Teams & Helsinki, Kauppakamarin koulutustilat

Koulutuksessa saat tietoa keskeisestd lainsaddannosta ja tydnantajan velvoitteista
liittyen tuotannollisista ja taloudellista syistd tapahtuvaan tydvoiman véhentdmiseen.
Koulutuksessa kdydaan ldpi lomautus- ja irtisanomisperusteet, seka yhteistoimintalain
asettamat velvoitteet.

Ohjelmassa:

« lomautusperusteet

« kollektiiviset irtisanomisperusteet

« yhteistoimintaneuvottelut tyévoiman kéyttoa vahennettdessa

« muun tydn tarjoaminen ja koulutusvelvollisuus

« tyollistymistd edistava koulutus tai valmennus ja irtisanotun oikeus
tyoterveyshuoltoon

« takaisinottovelvollisuus

Asiantuntija:
Lakimies Reetta Riihimaki, Helsingin seudun kauppakamari

Koulutus on osa Tyosuhdeosaajan valmennusta. Halutessasi osallistua vain

tahan yksittdiseen koulutukseen.

10.10.2023 12.00 - Kauppakamarin koulutustilat,
10.10.2023 15.30 Helsinki

450€/450€ 600€/600 €

Ohjelma

12.00
limoittautuminen ja lounastarjoilu

(12.20
Etdyhteyden avaus)

12.30
Tyo vdahenee - lomauttaminen ja irtisanominen

« lomautusperusteet

« kollektiiviset irtisanomisperusteet

« yhteistoimintaneuvottelut tydvoiman kayttda vdhennettdessa

« muun tydn tarjoaminen ja koulutusvelvollisuus

« tyollistymistd edistava koulutus tai valmennus ja irtisanotun oikeus
tyoterveyshuoltoon

« takaisinottovelvollisuus

Lakimies Reetta Riihimaki, Helsingin seudun kauppakamari

15.30
Tilaisuus paattyy

Tarjoilut:
12.00 alkaen lounastarjoilu, 14.00 kahvitarjoilu


https://www.kauppakamarikauppa.fi/products/tyosuhdeosaajan-valmennus-149-10102023

Asiantuntijat

Reetta Riihimaki
Lakimies, OTM

Asiakaspalvelu

09 2286 0360
asiakaspalvelu@kauppakamarikauppa.fi

Peruutusehdot

limoittautumisen voi peruuttaa kuluitta vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen tilaisuutta. 13-7 vuorokautta ennen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan 50 %
osallistumismaksusta ja tdmén jalkeen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan koko osallistumismaksu.

Helsingin Kamari Oy:lld on oikeus peruuttaa koulutustilaisuus ilman korvausvelvollisuutta ilmoittamalla asiakkaalle siita sahkopostilla viimeistaan 4 arkipdivaa ennen
tilaisuuden ajankohtaa.

Oikeudet muutoksiin

Pidatamme oikeuden mahdollisiin hinnan- ja ohjelmanmuutoksiin.
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